Numero Giorni Giorni Giornidi | Tasso di Tasso di
Mese dipendenti [ lavorativi lavorati assenza | presenza assenza
Gennaio 3 66 63 3 95% 5%
Febbraio 3 60 56 4 93% 7%
Marzo 2 44 41 3 93% 7%
Aprile 2 38 35 3 92% 8%
Maggio 2 42 37 5 88% 12%
Giugno 2 42 40 2 95% 5%
Luglio 2 44 40 4 91% 9%
Agosto 2 44 21 23 48% 52%
Settembre 2 40 38 2 95% 5%
Ottobre 2 46 38 8 83% 17%
Novembre 2 42 38 4 90% 10%
Dicembre 2 38 28 10 74% 26%

giorni lavorativi = articolazione su 5 giorni settimanali

giorni lavorati = numero di giorni complessivamente prestati

giorni assenza = giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie,

Tasso di presenza = giorni prestati/giorni lavorativi
Tasso di assenza = giorni assenza/giorni lavorativi

permessi, aspettativa, congedo obbligatorio e facoltativo, ecc.)




