
Mese

Numero 

dipendenti

Giorni 

lavorativi

Giorni 

lavorati

Giorni di 

assenza

Tasso di 

presenza

Tasso di 

assenza
Luglio 4 84 67 17 80% 20%

Agosto 4 88 59 29 67% 33%

Settembre 4 84 68 16 81% 19%

giorni lavorativi = articolazione su 5 giorni settimanali

giorni lavorati = numero di giorni complessivamente prestati

giorni assenza = giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, 

permessi, aspettativa, congedo obbligatorio e facoltativo, ecc.)

Tasso di presenza = giorni prestati/giorni lavorativi

Tasso di assenza = giorni assenza/giorni lavorativi


		2023-10-16T12:43:41+0000
	FRANCHINI LUCIANO




